Warunki i kryteria brane pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym
na kwalifikacyjne kursy zawodowe
w roku szkolnym 2023/2024

I. Podstawa prawna.

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2022 r. poz. 655).

2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r.- Przepisy wprowadzajace ustawe¢ — Prawo o$wiatowe
(Dz. U. z 2019 . poz. 1287).

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie
szczegdtowe] organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2022 .
poz. 566).

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 sierpnia 2019 r. w sprawie
przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupelniajacego
do publicznych przedszkoli, szkét 1 placowek (Dz. U. z 2019 r. poz. 1737).

5. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 sierpnia 2017 r. w sprawie
przypadkow, w ktorych do publicznej lub niepublicznej szkoty dla dorostych mozna przyjaé
osobg, ktéra ukonczyta 16 albo 15 lat, oraz przypadkow, w ktérych osoba, ktora ukonczyta
o$mioletnig szkole podstawowa, moze spetnia¢é obowigzek nauki przez uczg¢szczanie
na kwalifikacyjny kurs zawodowy (Dz. U. z 2020 r. poz. 337).

6. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogélnych
celow i zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawodow
szkolnictwa branzowego (Dz. U. z 2021 r. poz. 1036).

7. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie
ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 652).

8. Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 26 sierpnia 2019 r. w sprawie badan lekarskich
kandydatéw do szkot ponadpodstawowych lub wyzszych 1 na kwalifikacyjne kursy
zawodowe, uczniéw i stuchaczy tych szkot, studentow, stuchaczy kwalifikacyjnych kursow
zawodowych oraz doktorantow (Dz. U. z 2019 r. poz. 1651).

Il. Rekrutacja obejmuje:

a. pelnoletnich absolwentow wszystkich typow szkot;

b. niepelnoletnich  absolwentow  os$mioletniej  szkolty  podstawowej,  ktorzy
przez uczeszczanie na kwalifikacyjny kurs zawodowy mogg speilnia¢ obowigzek
nauki.



I11. Terminarz postepowania rekrutacyjnego

Termin
W postepowaniu
rekrutacyjnym

l.p. Rodzaj czynnoSci

Ztozenie wniosku o przyjecie na kwalifikacyjny kurs
1 zawodowy wraz z dokumentami potwierdzajacymi| od 30 stycznia 2023 r.
' spelnianie przez kandydata warunkéw lub kryteriéw [ do 16 sierpnia 2023 r.
branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym.

Weryfikacja przez komisj¢ rekrutacyjng wnioskow
o0 przyjecie na kwalifikacyjny kurs zawodowy
2. i  dokumentow  potwierdzajacych  spelnianie 17 sierpnia 2023 r.
przez kandydata warunkow i/lub kryteriow branych
pod uwage w postgpowaniu rekrutacyjnym.

Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje
3 rekrutacyjna listy kandydatow zakwalifikowanych
' i kandydatow niezakwalifikowanych
na kwalifikacyjny kurs zawodowy.

18 sierpnia 2023 r.

Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje
rekrutacyjng listy kandydatow przyjetych 21 sierpnia 2023 .

4. i kandydatow nieprzyjetych na kwalifikacyjny kurs
zawodowy.
Wystapienie do komisji rekrutacyjnej o sporzadzenie
5 uzasadnienia odmowy przyjecia. do 28 sierpnia 2023 r.
do 5 dni od dnia
wystapienia o sporzadzenie
6 Sporzadzenie przez komisje rekrutacyjna uzasadnienia uzasadnienia odmowy
' odmowy przyjecia. przyjecia
do 7 dni od dnia otrzymania
Whiesienie do  Dyrektora Centrum  odwolania [ ~Uzasadnienia odmowy
7. od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjne;. przyjecia
do 7 dni od dnia ztozenia
8 Rozpatrzenie przez Dyrektora Centrum odwotania | ©dwolania do Dyrektora

od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjne;j. Centrum

IV. Wymagane dokumenty przy naborze

1. Wniosek o przyjecie na kwalifikacyjny kurs zawodowy.
2. Ostatnie $wiadectwo ukonczenia szkoty.

3. Dokument ze zdjeciem potwierdzajagcym tozsamos$¢ lub skrocony odpis aktu urodzenia
(do wgladu).

4, Zaswiadczenie zawierajagce  orzeczenie o braku przeciwwskazan  zdrowotnych
do podjecia praktycznej nauki wybranego zawodu (na podstawie wczesniej wystawionego
skierowania na badania).

5. Pisemny wniosek rodzica lub opiekuna prawnego o zgode na podjecie nauki
na kwalifikacyjnym kursie zawodowym (dotyczy kandydata niepetnoletniego).



V. Warunki przyjecia na kwalifikacyjny kurs zawodowy

1. Ztozenie w terminie wymaganych w pkt. IV dokumentow.

2. W przypadku wigkszej liczby kandydatow spelniajacych warunki, o ktorych mowa
w pkt. IV-tym, niz liczba wolnych miejsc w grupie, podczas pierwszego etapu
rekrutacyjnego brane sg pod uwagge nastepujace kryteria:

a. ukonczenie szkoty ponadpodstawowej przed ukonczeniem 18. roku zycia;
b. nieposiadanie zadnych kwalifikacji zawodowych.

3. Na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego brane s3a pod uwage Ilacznie
nastepujace kryteria:

- w przypadku kandydata niepetnoletniego oraz kandydata, ktory ukonczyt szkote
ponadpodstawowg przed ukonczeniem 18. roku zycia:

a. wielodzietno$¢ rodziny kandydata;
b. niepelnosprawnos¢ kandydata;
C. niepetnosprawnos$¢ jednego z rodzicow kandydata;
d. niepelnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata;
e. niepelnosprawno$¢ rodzenstwa kandydata;
f. samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;
g. objecie kandydata pieczg zastgpcza;
- w przypadku kandydata petnoletniego:
a. wielodzietno$¢ rodziny kandydata;
b. niepetnosprawnos¢ kandydata;
C. niepelnosprawnos¢ dziecka kandydata;

d. niepelnosprawnos¢ innej osoby bliskiej, nad ktérg kandydat sprawuje
opieke;

e. samotne wychowywanie dziecka przez kandydata.
4. Kryteria wymienione w pkt. 3. maja jednakowa warto$¢.

5. Na trzecim etapie postgpowania rekrutacyjnego przyjmuje si¢ kandydatéow wedlug
kolejnosci zgloszen.



V1. Tryb odwolawczy

1. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych 1 kandydatow nieprzyjetych, kandydat moze wystapi¢ do komisji
rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata
na kwalifikacyjny kurs zawodowy.

2. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez kandydata
z wnioskiem. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym, jesli
kandydatow bylo wiecej niz miejsc, najnizszg liczbg punktéw, ktéra uprawniala
do przyjecia, oraz liczb¢ punktow, ktorg kandydat uzyskat w postepowaniu
rekrutacyjnym.

3. Kandydat moze wnie$¢ do Dyrektora Centrum odwotanie od rozstrzygniecia komisji
rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

4. Dyrektor Centrum rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej
w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwolania. Na rozstrzygnigcie Dyrektora
Centrum stuzy skarga do sadu administracyjnego.

VII. Informacje dodatkowe

1. Kwalifikacyjne kursy zawodowe rozpoczynaja si¢ w danym roku szkolnym
po zarekrutowaniu minimalnej liczby kandydatow.

2. Nauke na kwalifikacyjnych kursach zawodowych pobiera si¢ bezptatnie, kandydat
ponosi jedynie koszt przeprowadzenia badan lekarskich.

3. Dokumenty sktada si¢ oraz skierowanie na badania lekarskie pobiera si¢
u wicedyrektora ds. ksztatcenia w formach pozaszkolnych Centrum (gabinet nr 4)
lub w sekretariacie uczniowskim (gabinet nr 1).



